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Philippine Dolbeau
E N T R E P R E N E U R E  I  C O N F É R E N C I È R E  I  J O U R N A L I S T E  E T  

A N I M A T R I C E

T É M O I G N A G E S

Entrepreneure dans la tech dès l’âge de 15 ans, bras droit de 

dirigeants à 18, puis chargée de la communication du Président de 

la République à 20 ans, devenant ainsi la plus jeune salariée de 

l’Élysée sous la Vème République, Philippine Dolbeau n’a cessé de 

déjouer les pronostics et de se faire un nom dans le domaine du 

leadership. 

Diplômée du prestigieux Institut d’Éducation de University College 

London et spécialisée dans les domaines de l’éducation, de la 

culture d’entreprise, de l’innovation et des sciences sociales pour 

créer un changement durable dans les organisations, Philippine 

Dolbeau est l’une des conférencières les plus demandées en 

France sur les thèmes du leadership, de l’engagement, de 

l’inspiration, et de l’audace. 

Elle est aujourd’hui journaliste présentatrice pour différents médias 

auprès desquels elle porte ces sujets, et intervient auprès de tous 

types d’organisations en tant que conférencière, conseil et 

formatrice. 

“Philippine a su aborder de manière 
très dynamique, "fraîche" et avec 
beaucoup de recul des sujets que l'on 
a b o r d e a s s e z p e u a v e c n o s 
managers : la gestion des émotions, le 
syndrôme de l'imposteur, la confiance 
en soi, les attentes de la jeune 
génération... Sa conférence a été très 
inspirante et a donné matière à 
réflexion”

AIRBUS

" N o u s t e n i o n s à r e m e r c i e r 
chaleureusement Philippine Dolbeau 
pour son intervention. Les retours ont 
été excellents et l’ambiance, telle que 
nous le souhaitions !"

AMERICAN EXPRESS

“Exceptionnel”

SAMSUNG

“Encore merci à Philippine Dolbeau 
pour sa conférence, nos étudiants ont 
vraiment été portés par ses propos et 
son parcours très inspirant. Nous a eu 
des très bons retours et nous tenions à 
les lui partager” 

EFREI
“ M e r c i i n f i n i m e n t p o u r c e t t e 
i n t e r v e n t i o n p a r t i c u l i è r e m e n t 
inspirante !” 

GOUVERNEMENT MONÉGASQUE

D!s le cadre d’un é"!ge prép#atoire avec elle, p#tagez vos 

thèmes et vos $jeux, et Philippine Dolbeau vous propos%a une 

confér$ce sur-mesure, unique à votre $tr&'se. 

Philippine Dolbeau s'adresse à tous les publics, 

indépendamment de leurs fonctions, niveaux 

de responsabilité ou domaines d'activité. 

Chaque participant pourra y trouver des 

méthodes et des outils qu'il pourra facilement 

appliquer, tant dans sa carrière que dans sa vie 

personnelle. 

Les conférences de Philippine Dolbeau créent 

de l'engagement, des questionnements, et 

inspirent les spectateurs. Leur durée varie de 45 

minutes à 1 heure, et sont généralement suivies 

d'un temps d'échange avec le public sous la 

forme de questions-réponses.
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Et si la conférence devenait bien plus qu’un moment inspirant ? Et si elle devenait un déclic ? Un point de bascule ? Un levier de 

transformation ?

À travers ce catalogue automne-hiver 2025, je vous propose une série de conférences conçues comme des expériences à part entière. 

Chacune s’appuie sur mon parcours personnel et professionnel — fait de prises de risques, d'engagements précoces, de rebonds et 

d’explorations — mais surtout sur une conviction forte : l’entreprise est un terrain fertile pour les idées neuves, les rencontres vraies et les élans 

collectifs.

Les thèmes abordés sont résolument actuels : intelligence artificielle, intergénérationnel, quête de sens, leadership, résilience, engagement des 

jeunes, transformations culturelles… Mais la manière dont je les aborde est singulière : avec honnêteté, énergie, esprit critique et sens du lien.

Chaque intervention peut être adaptée à votre contexte : séminaire interne, convention, lancement de transformation, programme talents ou 

leadership…

Vous cherchez une prise de hauteur, un électrochoc, un moment d’émotion ou un temps fort collectif ? Vous êtes au bon endroit.

À très vite !
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Émouvoir, int!rog!, inspir! 
et laiss! une t"ce.



Inspi!tion

Et si on cessait de subir sa vie pour commencer à la créer ?

Philippine partage son parcours hors normes – entrepreneure à 15 ans, chargée de la 
communication du Président de la République à 20,  journaliste à 23 – non pas pour 
raconter une success story, mais pour montrer que chacun peut être l’artisan de son 
propre chemin. Une conférence pleine d’élan, d’humour et d’humanité, qui invite à 
réveiller la créativité, dépasser les peurs et (re)trouver l’envie d’agir.

Philippine Dolbeau aborde dans cette conférence des thématiques variées mais qui 
ont toutes un point commun : elles vont inspirer vos collaborateurs et de stimuler leur 
curiosité, leur créativité et leur envie d'agir, en entreprise comme dans leur vie 
personnelle. 
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Créativité – Audace – Leadership – Transmission

T H È M E S



Être !tis" de sa c!#ère

Et si votre carrière n'était pas une échelle à gravir, mais une œuvre à façonner ?

Dans un monde où l’on valorise encore trop souvent les trajectoires linéaires et les 
titres prestigieux, Philippine propose un autre regard : celui d’une carrière conçue 
comme une création artisanale, faite de choix parfois radicaux, de doutes, 
d’ajustements constants… et d’une recherche de sens profondément personnelle.

À travers son propre parcours, elle raconte les virages qu’elle a dû prendre, les 
négociations qu’elle a menées (avec les autres… mais surtout avec elle-même), et les 
leçons qu’elle en a tirées.

Une conférence vivante et stimulante, qui donne envie de reprendre le pouvoir sur son 
parcours, d’assumer ses choix… et de bâtir une trajectoire qui nous ressemble 
vraiment.
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Prise de risque – Résilience – Engagement – Négociation
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Géné!tions

Et si ce qui nous sépare pouvait devenir ce qui nous rapproche ?

Boomers, Gen X, Gen Y, Gen Z… À force de découper le monde du travail en tranches 

d’âge et en clichés, on finit par oublier l’essentiel : nous devons cohabiter, collaborer… 

et apprendre les uns des autres.

Dans cette conférence, Philippine explore avec lucidité — et humour — les 

malentendus, les tensions silencieuses, mais aussi les formidables complémentarités 

qui existent entre les générations. Elle décrypte les attentes profondes des plus jeunes, 

les points de friction souvent tus, et les ressources précieuses des plus expérimentés.

Objectif : dépasser les jugements hâtifs pour construire un langage commun, 

restaurer la confiance, et créer des ponts plutôt que des murs. Une intervention qui 

fait tomber les étiquettes… et circuler l’intelligence collective.
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Intergénérationnel – Inclusion – Transmission – Dialogue
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Pr!dre la p"ole 
pour pr!dre sa place

Prendre la parole, ce n’est pas seulement se faire entendre. C’est affirmer qu’on est 

là, et qu’on a quelque chose à dire.

Dans cette conférence à la fois sensible et percutante, Philippine explore tout ce qui 

se joue derrière une prise de parole : la confiance en soi, la légitimité, la peur du 

jugement, mais aussi le plaisir d’être écouté.e, compris.e, reconnu.e.

Elle partage des outils concrets pour s’exprimer avec clarté, affirmer sa pensée, poser 

ses limites sans agressivité — et surtout, habiter sa voix avec justesse. Qu’il s’agisse de 

s’exprimer en réunion, de défendre un projet ou de parler en public, prendre la parole 

devient ici un acte d’affirmation et de leadership.

Une conférence pensée comme un coup d’accélérateur, en particulier pour celles et 

ceux à qui on a appris à “ne pas trop prendre de place”.
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Assertivité – Communication – Leadership féminin – Confiance en soi
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IA & Te!

Et si l’enjeu n’était pas de savoir ce que l’IA va faire à notre place, mais ce que nous 

allons faire… en plus ?

Face à l’irruption de l’IA dans tous les secteurs, une question revient en boucle : allons-

nous être remplacés par des machines ? Philippine choisit un autre angle.

Elle explore les mutations du monde du travail à l’ère de l’IA, en soulignant ce qui va 

changer, mais surtout ce qui va devenir plus précieux que jamais : notre pensée 

critique, notre sens du lien, notre capacité à apprendre, à créer, à faire preuve de 

discernement.

À travers cette conférence accessible et sans jargon, elle propose des repères clairs 

pour comprendre les transformations en cours, dédramatiser les peurs… et mieux 

préparer les collaborateurs à se positionner avec agilité et confiance dans un monde 

où humains et IA vont devoir cohabiter intelligemment.
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 Intelligence artificielle – Futur du travail – Soft skills – Humanité augmentée

T H È M E S



Les valeurs

Les valeurs d’entreprise, ça ne se lit pas sur un mur. Ça se vit, ou ça sonne creux.

Dans un monde saturé de discours inspirants mais déconnectés du terrain, les 

collaborateurs – comme les clients – ne se laissent plus séduire par des promesses. 

Ils attendent de la cohérence, de la sincérité, du concret. Philippine interroge 

frontalement ce décalage souvent tabou entre ce que l’entreprise dit… et ce qu’elle 

fait.

À travers cette conférence, elle propose un retour à l’alignement : entre les valeurs 

affichées et les pratiques vécues, entre la culture d’entreprise et les comportements 

managériaux, entre les engagements RSE et les décisions quotidiennes. Un moment 

de vérité, sans cynisme mais sans complaisance, pour repenser ce qui fait la 

crédibilité, la fierté et l’attractivité d’une entreprise aujourd’hui. Et surtout, pour 

redonner du sens collectif autour d’un socle partagé.
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 Intelligence artificielle – Futur du travail – Soft skills – Humanité augmentée
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Les meilleures !tr"#ses 
sav!t qu$d elles sont 
! bonne compagnie

et autres

philippinedolbeau.pro@gmail.com
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